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	序号
	问题
类别
	存在问题
	原因分析
	整改措施
	实现目标
	完成
时限

	1
	担当精神不强问题
	    不能时刻保持强烈的事业心和责任感，有时有懒散懈怠和得过且过思想。面对困难担当意识不强，有畏难情绪。不能始终发挥示范带动作用；在工作和内部管理上有做“老好人”思想。
	    工作激情和主动性有所减弱，对自己的要求有所放松，没有从思想根源上提高认识，与时俱进，怕担责任。
	1、加强学习，强化事业心、责任感，按照党员标准严格要求自己。
2、强化担当精神，树立正确的政绩观，把敢于担当作为自己工作的标准。
3、发挥先锋作用，敢于管理、敢于碰硬。
	树立担当精神，始终保持敢闯敢干的精神，保持敢于担当的勇气，坚决不做“老好人”。
	全年持续改进，担当意识、担当精神有明显提高。

	2
	工作标准不高问题
	   开拓创新的锐气不够，进取精神不强工作上凭经验、面对新情况新问题思考不多、站位不高、工作不细致。 
	   有畏难情绪，主要还是责任心、事业心不强，对新时代面对新形势缺乏深刻学习，在看齐意识上不能一以贯之。
	1、制定工作标准，强化责任意识，树立创一流工作业绩的目标，并按照创一流目标落实。
2、摈弃经验主义，加强学习，与时俱进，工作上树立高标准、严要求，树立大局意识。
	标准化管理出成果，创建优秀处室。
高标准完成学院年度工作。
	全年

	3
	工作效率低下问题
	    满足于完成领导交办的工作任务就行，工作缺乏主动性和积极性。对自己所从事工作的重要性认识不够，体会不深，以致降低了自己的工作标准和要求。
	   对党的教育事业思想认识不足、看待问题简单化，只注重眼前，不能长远的看问题；工作计划不分主次，抓不住主要矛盾和主要工作，沟通不够，责任感不强，缺乏昂扬的工作激情

	1、强化主人翁精神，向先进人物学习，激发昂扬斗志。
2、强化“严、细、实”工作标准，提高对工作的认识，树立工作主动性、强化责任。
3、详细制定工作计划，认真思考工作重点，注重工作程序和科学性，注重工作沟通。
	提高工作效率，提高工作效率，做到今日事、今日毕。始终以高昂的精神投入工作，把各项工作落实到实处，责任心、事业心有显著提高。
	持续改进，近期有明显提高。

	4
	工作纪律松弛问题
	     组织观念有时淡薄，不能严格执行劳动纪律，有时有迟到早退现象；组织纪律执行不严格不能始终注重党员干部形象有时发牢骚。
	思想不重视，放松了要求。没有从思想上按照党员标准要求自己，存在着散漫的意识。
	强化意识，从思想上重视劳动纪律的严肃性，提高认识，严格遵守劳动纪律，把模范遵守劳动纪律作为党员带头作用发挥的标准。
	做遵章守纪的模范，不迟到、不早退，做执行党的纪律的模范，坚决克服散漫意识，始终同党中央保持高度一致。
	全年加强，持续改进。



